Информация о результатах рассмотрения вопросов соблюдения требований антикоррупционного законодательства комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Кунгура и ее отраслевых (функциональных) органов и урегулированию конфликта интересов 

в 2020 году
        03.07.2020 проведено заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Кунгура Пермского края, ее отраслевых (функциональных) органов и урегулированию конфликта интересов по рассмотрению вопроса о возможном несоблюдении начальником отдела спорта Управления культуры, молодежной политики и спорта администрации города Кунгура Пермского края требований об урегулировании конфликта интересов.
         Комиссией принято решение:

        1. Установить, что муниципальный служащий – начальник отдела спорта Управления культуры, молодежной политики и спорта администрации города Кунгура Пермского края, не соблюдала требования об урегулировании конфликта интересов.

        2. Рекомендовать начальнику Управления культуры, молодежной политики и спорта администрации города Кунгура Пермского края уволить начальника отдела спорта Управления культуры, молодежной политики и спорта администрации города Кунгура Пермского края, по пункту 7.1. части первой статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации в связи с непринятием мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, стороной которого она является, дающим основание для утраты доверия со стороны работодателя.

        3. Рекомендовать начальнику Управления культуры, молодежной политики и спорта администрации города Кунгура Пермского края организовать проведение профилактической работы в Управлении культуры, молодежной политики и спорта администрации города Кунгура Пермского края и подведомственных учреждениях на   предмет   разъяснения   законодательства о противодействии коррупции в части принятия мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов в срок до 1 августа 2020 года.       
        01.09.2020 проведено заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Кунгура Пермского края, ее отраслевых (функциональных) органов и урегулированию конфликта интересов о рассмотрение информации Управления жилищной политики администрации города Кунгура Пермского края (далее – УЖП) по поступившим сведениям из МУП «Кунгурстройзаказчик» о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим старшую должность муниципальной службы ведущего специалиста по муниципальному жилищному контролю в УЖП, включенного в Перечень должностей муниципальной службы в администрации города Кунгура Пермского края и ее отраслевых (функциональных) органах, связанных с коррупционными рисками, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга).

         Комиссией принято решение:

    1. Дать согласие гражданину, замещавшему по 29.07.2020 старшую должность муниципальной службы ведущего специалиста по муниципальному жилищному контролю в УЖП (отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в ее должностные (служебные) обязанности), на замещение должности начальника производственно-технического отдела в МУП «Кунгурстройзаказчик» с 30.07.2020;

         2. Рекомендовать временно исполняющему полномочия главы города Кунгура  –  главы администрации города Кунгура поручить начальнику УЖП, провести активную разъяснительную работу с подчиненными должностными лицами, отвечающими за антикоррупционную работу в управлении, в части усиления контроля за соблюдением законодательства в сфере противодействия коррупции в УЖП, в т.ч. своевременное ознакомление муниципальных служащих с ограничениями, запретами, требованиями, локальными нормативными правовыми актами.

